Anhang 6 — Datenschutzinformation

Informationen nach Artikeln 13 und 14 der EU-
Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) Uber die Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Kontakt-Daten.

Diese Information richtet sich an alle Kontaktpersonen bei Geschaftspartnern deren
personenbezogenen Kontaktdaten wir ber E-Mails, Visitenkarten, Anschreiben,
Telefonanrufe etc. erhalten haben.

Far die Verwendung der Kontaktdaten im Rahmen der Bearbeitung von Anfragen, die tUber
unsere Webseite im Internet eingehen, wird im Rahmen der Datenschutzerklarung flr die
Webseite informiert. Sobald sich daraus eine Geschéftsbeziehung mit Iangerer Speicherung
der Kontaktdaten ergibt, gelten auch die Angaben in diesem vorliegenden Dokument.

1. Name und Kontaktdaten der verantwortlichen Stellen der Datenverarbeitung

Die verantwortliche Stelle der Datenverarbeitung ist bei lhren Kontakten zum Standort
Frankenthal die Enovos Storage GmbH, Im Spitzenbusch 11, 67227 Frankenthal, bei lhren
Kontakten zum Standort Saarbriicken die Enovos Storage GmbH, Am Halberg 3, 66121
Saarbriicken.

2. Datenschutzbeauftragter
Datenschutzbeauftragter der verantwortlichen Stelle ist Phillip Dilly, Kontaktdaten:
E-Mail: datenschutzbeauftragter@encevo.de
Encevo Deutschland GmbH
Am Halberg 3
66121 Saarbricken

3. Zwecke und Rechtsgrundlage der Verarbeitung personenbezogener Daten

Abwicklung eines Vertragsverhiltnisses, Rechtsgrundlage nach Artikel 6, Absatz 1,
Buchstabe b).

Wenn wir Kontaktdaten mit lhrem Namen aufgrund einer bestehenden vertraglichen
Beziehung oder zur Anbahnung eines Vertrages von |hrer Firma erhalten haben, zum Beispiel
vom Verkauf, Einkauf, Ihrem Vorgesetzten oder einem Ihrer Kollegen, dann ist Ihr
Arbeitsvertrag mit Ihrem Unternehmen in Verbindung mit dem Vertragsverhaltnis lhres
Unternehmens mit uns die Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung lhrer Kontaktdaten in
unseren Verzeichnissen oder unserer Datenverarbeitung. Das qilt einerseits auf die Dauer
Ihrer Funktion in Inrem Unternehmen als Ansprechpartner fir uns und andererseits fir die
Dauer des Vertragsverhaltnisses mit Inrem Unternehmen.

Beispiele fir solche Vertragsverhaltnisse sind Servicevertrage mit Gerateherstellern, Vertrage
fur IT-Dienstleistungen, Liefervertrage, Entsorgungsvertrage.

Das bestehende Vertragsverhaltnis ist die Erlaubnisgrundlage zur Verarbeitung der
personenbezogenen Daten, die fir die Abwicklung desselben erforderlich, angemessen und
zweckmanig sind.

Solange noch kein Vertragsverhéltnis besteht gilt das auch fiir den Zweck der Anbahnung und
Begrindung einer Geschaftsbeziehung und eines Vertragsverhaltnisses.



Im Rahmen einer Interessensabwagung, Rechtsgrundlage nach Artikel 6, Absatz 1,
Buchstabe f).

Wenn weder eine Vertragsbeziehung besteht noch aktuell angebahnt wird, dann werden lhre
Kontaktdaten, die wir auf einem der folgenden Wege bekommen haben, im Rahmen einer
Interessensabwéagung bei uns verarbeitet:

- Kontaktdaten aus Ihrer Visitenkarte, die Sie einem Mitarbeiter unseres Unternehmens
Uberreicht haben,

- Kontaktdaten, die wir aufgrund einer Kontaktaufnahme von Ihnen per Brief, Telefon,
Telefax oder E-Mail erhalten haben,

- Kontaktdaten, die wir lber unsere Webseite von Ihnen erhalten haben und deren
Ubermittlung nicht nur fir eine Einzelanfrage, sondern fur den Beginn einer
Geschaftsbeziehung erfolgt ist

- Kontaktdaten mit lhrem Namen, die wir der Internet-Homepage |hres Arbeitgebers
entnommen haben, _

- Weitere Wege der Ubergabe von Kontaktdaten sind méglich, zum Beispiel auch die
einfache Notiz auf Papier wahrend einer Tagung oder Messe oder Uber die
Teilnehmerliste eines Seminars.

Diese Daten werden zum Zweck einer weiteren Kontaktaufnahme fiir eine eventuelle spétere
Geschéftsbeziehung verarbeitet. Wenn wir diese Kontaktdaten fur Informationen Gber unsere
Leistungsangebote verwenden, handelt es sich bei der Kontaktaufnahme um Werbung. Die
Informationen tber lhr Widerspruchsrecht finden Sie unten im Abschnitt mit lnren Rechten als
Betroffener der Datenspeicherung.

Bei der Abwagung mit den Rechten der Betroffenen wird festgestellt, dass lhre Interessen als
Betroffener zur Wahrung der Vertraulichkeit Ihrer Kontaktdaten nicht Gberwiegen. Denn wenn
das der Fall ware, dann gehen wir davon aus, dass wir die Kontaktdaten nicht von lhnen oder
Ihrem Arbeitgeber erhalten hatten.

Verwendung von uns selbst erfasster Adressdaten fir Werbezwecke:

Nur wenn lhr Name in der Internet-Homepage oder einem werblichen Beitrag bzw. einem
anderen Medium in der Darstellung Ihres Unternehmens fiir den Zweck der Kontaktaufnahme
angegeben worden ist, erfassen wir bei Bedarf selbst Ihre Adressdaten aus diesen Medien um
sie fir eine Kontaktaufnahme zu verwenden.

Wenn in einem der genannten Medien Ihre E-Mailadresse fur den Zweck der Kontaktaufnahme
angegeben worden ist, gehen wir von lhrem Einverstdndnis aus, dass wir auch per E-Mail mit
Ihnen Kontakt aufnehmen dirfen, auch fir die Ansprache zum Zweck der Werbung.

Bei Verwendung einer Adresse aus Darstellungen von Unternehmen ohne Angabe von Namen
fur die Kontaktaufnahme werden wir das Unternehmen ohne Nennung eines Namens, also
ohne Personenbezug als ,juristische Person® anschreiben.

4. Datenlibermittiung und Kategorien von Empfangern der personenbezogenen
Kontaktdaten

Kontaktdaten aller Arten von Ansprechpartnern bei Geschéaftspartnern werden wir nur bei
bestehendem und begriindetem Bedarf und nur innerhalb des Unternehmens oder innerhalb
der Gesellschaften der Unternehmensgruppe an weitere Stellen Ubermitteln, die ein
berechtigtes Interesse geltend machen, mit Ihnen Kontakt aufzunehmen. Die Gesellschaften
der Unternehmensgruppe, zwischen denen wir im berechtigten Bedarfsfall Kontaktdaten von
Ansprechpartnern bei Geschéftspartnern austauschen sind:

Encevo Deutschland GmbH, Am Halberg 3, 66121 Saarbriicken

Enovos Energie Deutschland GmbH, Konrad-Adenauer-Ring 33, 65187 Wiesbaden
Enovos Renewables O&M GmbH, Am Halberg 3, 66121 Saarbriicken

Enovos Renewables GmbH, Am Halberg 3, 66121 Saarbriicken



. Enovos Power GmbH, Am Halberg 3, 66121 Saarbriicken
. Enovos Storage GmbH, Am Halberg 3, 66121 Saarbriicken

Ausnahmen aufgrund gesetzlicher oder behérdlicher Anforderungen:

Sollten Ausnahmen zu diesen Angaben aufgrund gesetzlicher oder behérdlicher Forderungen
erforderlich werden, dann wirden wir, soweit es die jeweilige gesetzliche Grundlage erlaubt,
zuvor mit lhnen Kontakt aufnehmen, bevor wie die Kontaktdaten entsprechend einer gestellten
Anforderung weitergeben.

5.  Ubermittlungen in andere Staaten, auch Drittlinder auBerhalb der EU

Ubermittlungen Ihrer Kontaktdaten in Staaten auRerhalb der EU (,Drittstaaten®) finden nicht
statt.

6. Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten

Bei einem bestehenden Geschaftsverhéltnis (Vertragsverhaltnis oder vertragsahnliches
Verhaltnis) speichern wir lhre personenbezogenen Daten mindestens Uber die Dauer des
bestehenden Vertragsverhaltnisses oder bis lhr Name als Ansprechpartner in dieser
Angelegenheit seitens lhres Unternehmens durch einen anderen Namen ersetzt wird, der
dann lhre Rolle Gbernimmt.

Wenn nach Abschluss des Geschaftsverhédltnisses noch Unterlagen wie Angebote,
Einzelvereinbarungen zur Auftragsausfihrung und Rechnungen gemaB HGB und
Abgabenordnung Uber 6 oder 10 Jahre aufzubewahren sind, dann sind diese
Aufbewahrungsfristen fir die vollstdndigen Dokumente bindend, auch mit eventuell darauf
noch genannten Namen. Im Anschluss an diese Aufbewahrungsfristen werden diese Daten
geléscht und Papier-Unterlagen datenschutzgerecht vernichtet.

Kontakte im E-Mail-Verzeichnis unserer Mitarbeiter:

Ihre Kontaktdaten kdnnen zusatzlich zur elektronischen Speicherung im Rahmen der
Auftragserstellung aufgrund des E-Mailverkehrs zur Vertragsabwicklung auch in den E-
Mailverzeichnissen und ahnlichen personlichen Verzeichnissen unserer Mitarbeiter vorliegen.
Diese werden (ber das E-Mailarchivierungssystem tber die Dauer von 10 Jahren archiviert.
Die Dauer richtet sich nach dem HGB und der Abgabenordnung, da auch Kostenrelevante
Details im E-Mailverkehr enthalten sein kénnen.

Wir weisen unsere Mitarbeiter darauf hin, auch die L&schung von Kontakten in ihren
persdnlichen Verzeichnissen zu beachten, wenn die Geschéftsbeziehung abgelaufen ist.

7. lhre Rechte als Betroffener nach den Artikeln 15 bis 21 in Verbindung mit Artikel
12, DS-GVO:

- Sie haben das Auskunftsrecht liber die bei uns Uber Sie gespeicherten Daten.

- Bei Fehlern im Namen oder Anderungen der Adresse haben Sie das Recht die
Korrektur einzufordern.

- Sie haben das Widerspruchsrecht gegentber der Verwendung Ihrer
personenbezogenen Kontaktdaten zum Zweck der werblichen Ansprache durch uns
oder unsere anderen Konzernunternehmen.

- Das Widerspruchsrecht gilt nicht fir Anschreiben, die im Rahmen einer bestehenden
Geschaftsbeziehung erforderlich sind und solange Sie fir uns ein benannter
Ansprechpartner in lhrem Unternehmen sind.

- Bei Verarbeitung lhrer Daten aufgrund der Interessensabwéagung, wenn also kein
Vertragsverhaltnis besteht und auch aktuell nicht angebahnt wird, haben sie jederzeit
das Widerspruchsrecht gegenlber einer weiteren Speicherung Ihrer Daten. Der
Widerspruch entspricht in diesem Falle gleichermaBen dem Recht, die L6schung der



Daten zu verlangen.

- Sie haben auch das Recht, die Léschung oder Sperrung zu verlangen, wenn eine
Geschéftsbeziehung nicht mehr besteht und keine Aufbewahrungspflichten mehr
bestehen (wie oben angegeben) oder wenn |hre Funktion als Ansprechpartner im
Rahmen unserer Geschéftsbeziehung durch eine andere Person Ihres Unternehmens
abgeldst wurde.

- Das Recht auf Datentbertragbarkeit ist im B2B-Geschéaft nicht anwendbar.

8.  Widerrufbarkeit von Einwilligungen:

Wenn unsere Verwendung lhrer personenbezogenen Kontaktdaten zum Zweck der werblichen
Ansprache auf der Rechtsgrundlage einer Einwilligung beruht, haben Sie das Recht, diese
Einwilligung far alle zukinftigen Verwendungen zu widerrufen. Der Widerruf kann sich nicht
mehr auf bereits in Gang gesetzte Aktionen auswirken, aber flr zuklnftige, und zwar fir alle
unsere Konzerngesellschaften.

9. Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehorde:

Sollten Sie sich trotz aller unserer Bemiihungen um eine gute Information und die vertrauliche
Behandlung aller lhrer personenbezogenen Daten bei der Datenschutzaufsichtsbehérde
beschweren wollen, dann ist das Ihr gutes Recht und Sie kénnen sich direkt an die zusténdige
Datenschutzaufsichtsbehérde  des  Bundeslandes des  Unternehmenssitzes  der
verantwortlichen Stelle wenden.

Die Adressen der Datenschutzaufsichtsbehdrden der Bundeslander finden Sie hier:
https://www.bfdi.ound.de/DE/Infothek/Anschriften Links/anschriften links-node.html

10. Verpflichtung zur Bereitstellung personenbezogener Kontaktdaten:

Solange Sie von Ihrem Arbeitgeber als Ansprechpartner fiir uns benannt sind, besteht flr Sie
die vertragliche Verpflichtung, uns lhre Kontakidaten sowie jede Anderung dieser Daten
mitzuteilen. Eine Nichtbereitstellung kann die Zusammenarbeit lhres mit unserem
Unternehmen erheblich behindern und méglicherweise kdénnen die Leistungen aus einer
vertraglichen Beziehung mit dem Unternehmen lhres Arbeitgebers nicht vertragsgeman
ausgefuhrt werden. Das kann in beide Richtungen gelten, je nachdem, welches Unternehmen
Kunde oder potenzieller Kunde des anderen ist.

11. Automatisierte Entscheidungen:

Automatisierte Entscheidungen gemafB Art. 22 DSGVO oder andere Profiling-MaBnahmen
nach Art. 4 Nr. 4 DSGVO finden nicht mit den personenbezogenen Daten einzelner
Kontaktpersonen statt.


https://www.bfdi.bund.de/DE/Infothek/Anschriften_Links/anschriften_links-node.html

